PROPOSTA N.24/2026
MANDATO 2025/2029

DESPESAS COM O PESSOAL PARA O ANO DE 2026

Nos termos do disposto nos n.2 2 e 3 do artigo 31.2 do anexo da Lei n.2 35/2014, de 20
de junho, na sua redagdo atual, Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, doravante,
LTFP, compete ao Dirigente Maximo do Servigo, neste caso a Junta de Freguesia, decidir
no prazo de quinze dias apds o inicio da execugdo orgamental, o montante maximo a

afetar a cada um dos seguintes encargos:

= Encargos com as Remuneracgdes;

= Recrutamento dos trabalhadores necessarios a ocupagdo dos postos de trabalho
previstos, e nao ocupados do mapa de pessoal aprovado;

= Alteragdo de posicionamento na categoria dos trabalhadores, e

= Atribuicdo de prémios de desempenho.

Nao obstante, nas Autarquias Locais, a afetacdo de verbas para cada tipo de encargo é

efetuada, aquando da elaboragdo do orgamento.

Assim, e de acordo com o orgamento para o ano 2026, relativamente a cada um dos

encargos acima indicados, propde-se o seguinte:

I. Os encargos maximos com as remuneragdes (certas e permanentes) dos
trabalhadores em fungdes publicas, para o0 ano 2026, sao fixados em 61.938,03 €.

Il. Para o recrutamento de trabalhadores necessarios a ocupagdo dos postos de trabalho
previstos e ndo ocupados no mapa de pessoal, para o0 ano 2026, é fixado o montante
de O (zero) €.

ll.Os encargos com as alteragbes obrigatdrias de posicionamento remuneratério dos
trabalhadores, ao abrigo do n.2 7 do artigo 156.2 da LTFP sdo fixados no montante
maximo de O (zero) €.

IV. Para os encargos com as alteragdes do posicionamento remuneratério por opgao

gestionaria, ou seja, por opg¢do do Dirigente Maximo do Servico, nos termos do artigo



do n.2 2 do artigo 156.2 e do artigo 158.2 da LTFP, em que este determina que seja

fixado o universo das carreiras e das categorias onde essas alteracdes possam ter

lugar.

Atendendo ao exposto, este Orgdo Executivo, define os universos e os montantes

maximos de encargos previstos, de acordo com a seguinte tabela:

Carreira/Categoria

Montante Maximo

Técnico Superior

Assistente Técnico

0€

Assistente Operacional

0€

V. Para atribui¢ao de prémios de desempenho, no ano de 2026, e em conformidade com
0 artigo 167.2 da LTFP, os encargos tém um montante maximo de O (zero) €, poderdo
ser atribuidos prémios de desempenho, aos trabalhadores que cumpram os requisitos

legais e que integrem as carreiras abaixo indicadas:

Carreira/Categoria Montante Maximo

Técnico Superior o

Assistente Técnico 0€

Assistente Operacional 0€

Aveiras de Baixo, 12 de janeiro de 2026

O/A Presid\e{i‘;é{'dégiqﬁta de Freguesia
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